ACTA DE REUNION

TEMA: COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO INSN
Reunién via
enlace
FECHA: 06/10/2022 LUGAR: Zoom
HORA
HORA INICIO: 8:30 am. TERMINO: 10:30pm.
MIEMBROS DEL COMITE CARGO
DRA. ROSARIO RUEDA VILLARREAL | DIRECTORA ADJUNTA TITULAR
DR. CESAR ROMERO RAMOS OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA TITULAR
DRA. FANNY PEREZ RAMIREZ JEFA DE LA OFICINA DE PERSONAL TITULAR
DRA. ESPERANZA WATANABE
AVALOS JEFE DE LA DASP TITULAR
| DRA. MARIA DEL CARMEN VILCA | DIRECTORA DE LA DEIDAEMNA TITULAR
| DRA. FABIOLA EVANGELISTA RICCI | DIRECTORA DE LA DEIDADT TITULAR
DR. OSCAR SOLIS CRUZADO DIRECTOR DE LA DEIDAECNA SUPLENTE
DR. LUIS MAROCHO CHAHUAYO OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA SUPLENTE
LCl. ORMINDO HUGO VELA MARROU | JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION-OFICINA DE PERSONAL  SUPLENTE

, £CON. VICTOR SEGURA SULLON

DIRECTOR DE LA OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION SUPLENTE

SOREIRA SIMBRON RIVERA

'-*‘thA, MILANA TRUBNYKOVA JEFE DEL DPTO. BIOTECNOLOGIA SUPLENTE
HSCAR ALARCON TACAS TITULAR
CIRA ALVARADO ROJAS TITULAR
ELGE HONORES LLANOS TITULAR
CESAR MUNOZ JARAMILLO TITULAR
TERESA TEJADA CHOLAN TITULAR
DANITZA TORRES BOCANEGRA TITULAR
TULIO CHAVEZ PORTOCARRERO SUPLENTE
ANDRES HUAMAN VELASQUEZ SUPLENTE
JACQUELINE VERA OLIVERA SUPLENTE
FELICIANA BALBOA RIVERA SUPLENTE
GERMAN ANDRADE ROMANI SUPLENTE

SUPLENTE

- EVALUACION Y APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE SEGURIDAD Y SALUD
‘ EN EL TRABAJO
AGENDA: - ACCIDENTE DE TRABAJO DE PERSONAL MEDICO EN EL SERVICIO DE CARDIOLOGIA

FLICERET
YW SNS3rsin:
: u_;a..l.s}.-":'

N e T T T T LT ]

220y

QH

FHD

DESARROLLO:

Siendo las 8:50 am del dia 06 de octubre del 2022, la Dra. Rosario Rueda Villarreal Presidente del CSyST- INSN, da inicio

a la reunién programada, con la participacion de los siguientes miembros del Comité:

Sra. Feliciana Balboa Rivera(Suplente) {

Dra. Rosario Rueda Villarreal

Dra. Maria del Carmen Vilca Acero
Dra. Fanny Pérez Ramiirez

Sra. Esperanza Watanabe Avalos

Dr. Luis Marocho Chahuayo (Suplente)
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Sra. Elge Honores Llanos

Sra. Danitza Torres Bocanegra

Sr. Oscar Alarcén Tacas

Sr. Tulio Chavez Portocarrero(Suplente)
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PREVENCION DE INCENDIOS
- Articulo N° 96.- Simulacros de incendio
- Articulo N* 97.- Cualquier trabajador que detecte un incendio debe proceder de la forma siguiente:
a) Dar la alarma interna y externa.
b) Comunicar a los integrantes de la brigada contra incendios.
c) Segquir las indicaciones de la brigada correspondiente.
d) Evacuar el area de manera ordenada con direccion a la puerta de salida mas

cercana.

- Articulo N® 98.- Consideraciones generales Importantes.

- Articulo N° 99.- Pasillos y Pasadizos

- Articulo N°100.-

- Articulo N°101.-Sefales de Emergencia

- Articulo N°102.-Sefales Foto Luminiscentes

- Articulo N°103.-Criterio de Sefalizacion

§ - Articulo N°104.- Agua, Abastecimiento, Uso y Equipo

- Articulo N° 105.- Almacenaje de Sustancias Inflamables
B. GASES COMPRIMIDOS

- Articulo N° 106.-Uso de gases comprimidos, licuados y disueltos

- Articulo N° 107.-Manipulacidn y almacenamiento

- Articulo N°108.-Cilindros de Acetileno
C. SUSTANCIAS QUIMICAS

- Articulo N°109.-Sustancias Quimicas

- Articulo N°110.-Instalaciones Eléctricas

Y- Articulo N°111.-Equipos y Herramientas
D. DE PRIMEROS AUXILIOS

- Articulo N"112.- Los primeros auxilios son los cuidados que se le presta a una persona que ha sido herida o
repentinamente afectada por alguna enfermedad o lesién El principal objetivo de los primeros auxilios es evitar
por todos los medios posibles la muerte o la invalidez de la persona accidentada
E. ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAIO

- Articulo N°113.-Accidentes de Trabajo

- Articulo N°114.- Factores Técnicos y Humanos en las Causas de los Accidentes. Actos y condiciones sub
estandares en las causas de los accidentes

- Articulo N°115.-Notificacion

- Articulo N°116.-Investigacion de Accidente

- Articulo N°117.- Durante la investigacion del accidente de trabajo, las enfermedades ocupacionales e
incidentes, ya sea por parte de la autoridad competente o por otros organismos autorizados, estaran presentes

w
';g 2?15 tanto los representantes del equipo de gestion; como del Comité de acuerdo a la gravedad del caso.
_'\:-'_J;i "5 - Articulo N°118.- Estadisticas de Accidentes de Trabajo. Las estadisticas de los accidentes de trabajo que
53‘% ggr‘i' ocurran en el Instituto serviran para evaluar la efectividad de los programas de seguridad trazados, asi como
g‘%ﬁ Mgg. para planificar las futuras actividades.
"gg %130 CAPITULO VIl
2323 g0 CPACITACION Y ENTRENAMIENTO
8@' ﬁs‘, - Articulo N°119.- La institucion, en cumplimiento del deber de prevencion y del articulo 27-A de la Ley, garantiza
B g) que los trabajadores sean capacitados en materia de prevencion.

"E - Articulo N°120.- La capacitacion, cualquiera que sea su modalidad, debe realizarse dentro de la jornada d\
trabajo. En ningun caso el costo de la formacidn recae sobre los trabajadores, debiendo ser asumido [\
integramente por el empleador.

- Articulo N*121.- Los programas de capacitacion deben:

- En caso del Sector Publico las acciones de capacitacidn se realizan en el marco de lo establecido en el Decreto
Legislativo N® 1925 (se cambia por la 1025 errado), sin perjuicio de lo dispuesto en el presente Reglamento.

- Capacitaciones fuera del lugar de trabajo.

- Articulo N* 122.- Facilidades economicas y licencias con goce de haber a que hace referencia el inciso d) del

! - ?EN“{)\‘\‘#Q.M articulo 35 de la Ley, cubren los costos del traslado y los gastos de alimentacién y alojamiento, siempre y
:m})sTESNN " cuando la capacitacién programada se lleve a cabo fuera del lugar de trabajo o en una localidad o regién
e [l e ..o distinta @ aquella. (Se agrega) La capacitacion debe estar orientada a mejorar el conocimiento sobre la
J“?&ﬂhmmmmmﬁ&“&g%egundad y salud en el trabajo y programada en el PDP o mediante convenios.
7 ESPERILY G sweann o BV CAPITULO XI
B DISPISICIONES COMPLEMENTARIAS:
- Articulo N° 123.- La Oficina de Personal dispondra la(s) felicitacién(es) del caso al personal que haya
'Luomggntribuido con labores extraordinarias en la mejora de la Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de
o%ﬁuu 9% “acuerdo a lo estipulado en el Reglamento Interno del Trabajador. R.D. N° 738-2008-INSN-DG-OP REGLAMENTO
NI o .- - MTERNO DEL TRABAJADOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO pég. 18, 23
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Articulo N° 124.- La Oficina de Personal dispondra a través de la Secretaria Técnica de Procesos Administrativos
las investigaciones ante el incumplimiento de las normas, dispositivos o estdndares definidos en el presente
reglamento, disponiendo se cumpla con la sancion respectiva, de acuerdo a lo estipulado por la Ley del Servicio
Civil.
Articulo N°125.- La Oficina de Logistica informara al Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
{OSCE) sobre el incumplimiento de las normas, dispositivos o estandares definidos en el presente reglamento
en el articulo 18 yf/o normas de contrataciones del estado vinculadas a la seguridad y salud en el trabajo por
las personas naturales o juridicas, para que este organismo disponga la sancion que corresponda segun lo
estipulado por la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

CAPITULO X
DISPISICIONES FINALES
Articulo N® 126.- Los casos no previstos de manera expresan en el presente reglamento, se regiran conforme
a las normas legales y/o normas técnicas existentes.

Articulo N® 127.- Es responsabilidad de la Direccién General, implementar lo establecido en el presente
reglamento, en coordinacion con las diferentes Direcciones, Oficinas y Jefaturas de los servicios, unidades y
areas del Instituto, asi como de realizar su seguimiento, evaluacién y monitoreo por el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Articulo N* 128.- El presente reglamento debe ser actualizado cada dos afios o antes por situaciones especiales
como: cambios significativos en los procesos o incorporacién de nuevas tecnologias o por ocurrencia de

accidentes o enfermedades a pesar de cumplirse con lo dispuesto en el presente reglamento.

Sra. Elge Honores Llanos.- Sugiere que el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo se actualice
cada afio

Dra. Rosario Rueda Villarreal.- Sugiere someter a votacion la sugerencia dada por la Sra. Elge Honores.
g « 06 Miembros del Comité votan que quede en dos afio la actualizacién del Reglamento Interno de

o - Seguridad y Salud en el Trabajo
* o 05 Miembros del Comité votan que se realice cada afio la actualizacion del Reglamento Interno de

<
f:O Seguridad y Salud en el Trabajo

ACUERDOS:

1.- Las sugerencias y aportes que respondan en el transcurso de los dias por parte de la 0OSG, UICL y Registros Médicos,
seran remitidos a la Secretaria del Comité para socializarlo a todos los Miembros del Comité para su conformidad.

2.- Cuando culminada la evaluacion del Reglamento, el CSyST remitird a las dreas involucradas para su revisién o caso
contrario serd aprobado por el Comité y darle pase al Area de seguridad y Salud en el Trabajo para la presentacion ante

la Direccion General.

ﬂ: _——
0 E: og‘ %+ La Presidente del Comité Dra. Rosario Rueda Villarreal, da lectura a la NOTA INFORMATIVA N*814-UBP-OP-INSN-
ggf.C 2 P4 2022, mediante el cual la Jefe de la Unidad de Bienestar de Personal hace conocimiento que la Dra. Lucy
fgmg E;ﬂ Calderon Valderrama, en circunstancias que se dirigia por el pasadizo del Servicio de cardiologia, una'k
325: gng Enfermera sale con una tina de agua caliente del ambiente de reposteria y choca con ella, derramandole el
gﬁgf 785 agua caliente en el brazo y parte del abdomen izquierdo, fue conducida al Servicio de Quemados para
F90: 50 curacion.
Zox: \zpm Refiere que estan calentando el agua para el baiio de los pacientes. Este accidente se pudo haber prevenido,

9

al evitar realizar este acto inseguro.

Sra. Feliciana Balboa Rivera.-Se ha tomado conocimiento que ofras areas estan hirviendo agua en jarras para
banar a los pacientes. ’

Dra. Maria del Carmen Vilca Acero.- Antes del accidente se ha coordinado con el Jefe de la Unidad de
mantenimiento y la Oficina de Administracion, quienes manifiestan que el problema es estructural de las
tuberias que va mas alla de lo que parece simple. Ademas se sabe que ahora que ha llegado presupuesto se
va a solucionar el problema de los calderos y con esto ya habra agua caliente

Préxima Reunion del CSyST:
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FECHA 06 DE OCTUMBRE 2022
ASUNTO -

LUGAR

REUNION CON LOS MIEMBROS DEL CSyST

SALA DE REUNIONES DE LA DIRECCION GENERAL

RELACION DE ASISTENTES

HORA 8.30am

PARTICIPANTES

CARGO

DRA. ROSARIO RUEDA VILLARREAL

DIRECTOR ADJUNTO -
PRESIDENTE

DR. CESAR WALTER ROMERO RAMOS

JE DE LA OFICINA DE _
EPIDEMIOLOGIA - TITULAR

—

DRA. ESPERANZA WATANABE AVALOS

W r5JEFE DPTO. DE ATENCION
DE SERVICIO AL PACIENTE -
TITULAR

ABOG. FANNY PEREZ RAMIREZ

JEFE DE LA OFICINA DE
PERSONAL - TITULAR

DRA. MARIA DEL CARMEN VILCA ACERO

DIRECTORA DE LA DEIDAEMNA
TITULAR

DRA. FABIOLA JUANA EVANGELISTA

DIRECTORA DE LA DEIDADT -

W

CAROLINA ORE MARIN

RICCI TITULAR
AN
OSCAR GUILLERMO ALARCON TACAS TITULAR %
'1
—— W .
_ ; Pl A e KD
CIRA DOMITILA ALVARADO ROJAS TMTULAR  x BA L
bt
ELGE MARUBEY HONORES LLANOS TITULAR ;
P
I
TEJADA CHOLAN TERESA TITULAR /gf .
u_..-”.'
DANITZA TORRES BOCANEGRA TITULAR s L fin
L3 LR
/
TULIO CHAVEZ PORTOCARRERO SUPLENTE
\‘ e \

OBSERVADORA-SUTINSN




