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TEMA: COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO INSN
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FECHA: 07/03/2023 LUGAR: Zoom

HORA

HORAINICIO: ___ 8:30am.. TERMINO: _09:30am._
» MIEMBROSDELCOMITE ~ |CARGO -

DRA. ROSARIO RUEDA VILLARREAL | DIRECTORA ADJUNTA TITULAR
Pl el i bl s s alin e o RPN SR S S i
ER. CESAR ROMEERO RAMOS OFICINA DE EPIDIMIOLOGIA TITULAR
FDRA. FANNY PEREZ RAMIREZ JEFA DE LA OFICINA DE PERSONAL TTULAR

LIC. FELIX SALAZAR 53ILVA JEFE DE LA DASP TITULAR

DRAOARIA DEL CARMENVILCA | DIRECTORA DE LA DEIDAEMNA TITULAR

R PO EVARSEL ST FICS | DRECTOREE LABEDROT — TR

DR. OSCAR SOLI3 CRUZADO DIRECTOR DE LA DEIDAECNA SUPLENTE

DR. LUIS MAROCHO CHAHUAYO | OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA SUPLENTE

Y| Siencio las 8 45 am del dia 07 de marzo del 2023. la Dra. Rosario Rueda Villaneal Presidente del CSyST-
INSN, da inicio a la reunion programada, con la participacién de los siguientes miembros del Comité:

Dra. Rosario Rueda Villarreal

Dra. Maria del Carmen Vilca Acero
Dra. Fanny PPérez Ramirez

Lic. Félix Salazar Silva

Dr. Luis [Marocho Chahuayo

Dra. IMilana Trubnykova
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Dra. Rosario Rueda Villarreal. — Agradece el apoyo que viene brindando la Dra. lieiva Aguirre Sotomayor, al
proyectar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo 2023, a quien invita a dar inicio dz la exposicion de dichn

Sra. Elye Honores Llanos

Sra. Jacqueline Vela Olivera(Suplante)
Sra.Tetesa Tejada Cholan

Sr. Tulio Chavez Portocarrero{Suplente)
Sr. Oscar Alarcon Tacas




Dra. Ireiva Aguirre Sotomayor. — Da inicio a la exposicion del Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo 2023,
haciendo mencion que en el Plan se ha registrado los aportes brindados por la Dra. Rosario Rueda Villarreal
y la Dra. Maria del Carmen Vilca Acero. El Plan consta con el siguiente indice:

1.- Introduccioén: Se hace sélo correccién semantica.

2.-Alcance:

3.-Elaboracion de Linea Base del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo:
4.-Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo:

5.-Obejtivos y Meta: En relacion al Objetivo Especifico. - "Disponer de un Reglamento Interno del
CSyST INSN", hace conocimiento que ya se cuenta con un Reglamento Actualizado, el cual debe
colgarse en la pagina del INSN para conocimiento de todos los Trabajadores. Asimismo, se insiste
que debe ser editado para hacerse la entrega a todos los trabajadores.

6.-Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo. - Se registrara la conformacion del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo, de los Miembros del Comité Titular y Suplente representantes del
Empleador, de acuerdo al MEMORANDO N°045-2023-DG/INSN.

7.-ldentificacion de Peligros y Evaluacion de Riesgos y Control y Mapa de Riesgo:
8.-Organizacion y Responsabilidades:

9.-Capacitaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo:

10.-Procedimientos:

11.-Inspecciones Internas de Seguridad y Salud en el Trabajo:

WO 12.-Salud Ocupacional: Se detallan los puntos en los cuales se aceptan los aportes brindados
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%ﬁv a)- Examen Meédico Ocupacional. - Se retira del parrafo “Es decir una vez al afo

-L;.e:;““ b)- Examen Médico Pre-Empleo. - Se acepta el aporte brindados,

P d)-Soporte Nutricional. - Queda, haciendo mencién de la R.M. N°198-2023

f)-Proteccion de la Salud. - Se acepta el aporte brindado agregando “Gimnasia Laboral”.

13.-Clientes, Sub Contratos y Proveedores: Se aceptan los aportes brindados:

14.-Plan de Contingencia: Se tiene que agregar la R.M. N°198-2023

15.-Investigacion de Accidentes, Incidentes y Enfermedades Ocupacionales: No aplica las
sugerencias brindadas, debido que la Ley o Normativa no lo permite. Solo se informa los accidentes
o incidentes a los niveles que corresponde, lo que puede hacer la oficina de Gestion de la Calidad,
debe solicitar un informe a la Unidad de Bienestar de Personal sobre el reporte de accidentes.

Dra. Rosario Rueda. - ; Nosotros, no estamos en la Obligacion de informar?, debido que el servicio
no lo hace, seria mejor en todo caso que el informe se haga con una copia la OGC.

Dra. Ireiva Aguirre Sotomayor. - Lo que se tiene claro, es que no se deberia colocar en el Plan, lo
que si se puede hacer es sugerir a la Oficina de Gestion de calidad, que solicite el reporte de
Accidentes a la Unidad de Bienestar de Personal.

16.-Auditorias:

17.-Estadisticas:

18.-Implementacion del Plan:

19.-Presupuesto: En lo que respecta al Soporte Nutricional por riesgo ocupacional para los
trabajadores del INSN "Vale de Soporte Nutricional”, se consigan la PEA de 3,075 Trabajadores
Nombrados y CAS, el monto de S/. 820 mensual X 12 meses = 9,840 por cada trabajador, siendo un
total 30,258,000.00.

20.-Mantenimiento de Registros:
21.-Revisidn del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Instituto:

Dra. Rosario Rueda Villarreal. — Habiendo culminado con la Exposicion del Plan de Seguridad y Salud en el
Trabajo, solicita todos los miembros del CSyST, la votacion de aprobacién o no aprobacion del Plan. Siendo
Unanime la votacién de aprobacion del Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Se hace recordar a los miembros del CSyST, que es necesario la participacion del CSyST, en la elaboracion
de los IPERc que viene haciendo Area de Seguridad de Salud en el Trabajo; por lo que, solicita se nombre a
un Representante de los Trabajadores: Ofreciéndose voluntariamente el Sr. Oscar Alarcén Tacas.
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Asimismo, solicita se designe otro Representante de los Trabajadores para acompaiar al personal de la
Oficina de Epidemiologia, cuando se realicen las rondas de inspeccion al comedor y la cafeteria en el INSN.
Ofreciéndose voluntariamente la Sra. Elge Honores Llano.

ACUERDOS:

1.- Se aprobado por Unanimidad el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo 2023.

2.- El Sr. Oscar Alarcon Tacas, Representante de los Trabajadores en el CSyST, sera quien acompaiie al
Personal del Area de Seguridad de Salud en el Trabajo, encargado de la elaboracion de los IPERc de los
Servicios del INSN.

3.- La Sra. Elge Honores Llanos, Representante de los Trabajadores en el CSyST, sera quien acompaiie al
Personal de la Oficina de Epidemiologia, cuando se realicen las rondas de inspeccion al comedor y la cafeteria
en el INSN.

Proxima reunion marte 05 de abrif 2023
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FECHA 07 DE MARZO 2023

ASUNTO REUNION CON LOS

LUGAR

RELACIO

MIEMBROS DEL CSyST

SALA DE REUNIONES DE LA DIRECCION GENERAL

N DE ASISTENTES

HORA B8.30am

PARTICIPANTES

CARGO

FIRMA /

DRA. ROSARIO RUEDA VILLARREAL

DIRECTOR ADJUNTO -
PRESIDENTE

DR. CESAR WALTER ROMERO RAMOS

JE DE LA OFICINA DE

EPIDEMIOLOGIA - TITULAR >,<.

LIC. FELIX SALAZAR SILVA

JEFE DPTO. DE ATENCION DE
SERVICIO AL PACIENTE -
TITULAR

ABOG. FANNY PEREZ RAMIREZ

JEFE DE LA OFICINA DE
PERSONAL - TITULAR

/|

DRA. MARIA DEL CARMEN VILCA ACERO

DIRECTORA -+3RZDE LA
DEIDAEMNA TITULAR

DRA. FABIOLA JUANA EVANGELISTA

DIRECTORA DE LA DEIDADT -

JACKELIN FLORES RUBIO

OBSERVADORA-SUTINSN
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TULIO CHAVEZ PORTOCARRERO SUPLENTE
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