ACTA DE REUNION

—

TEMA: COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO INSN
Reunion
via enlace
FECHA: 10/03/2022 LUGAR: Zoom
HORA
HORA INICIO: 2:00 pm. TERMINO: 3:45m.
MIEMBROS DEL COMITE CARGO
DRA. ROSARIO RUEDA VILLARREAL | DIRECTORA ADJUNTA TITULAR
DR. CESAR ROMERO RAMOS OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA TITULAR
DRA. FANNY PEREZ RAMIREZ JEFA DE LA OFICINA DE PERSONAL TITULAR
N
DRA. ESPERANZA WATANABE
AVALOS JEFE DE LA DASP TITULAR |
ggghrgmm DEL CARMEN VILCA DIRECTORA DE LA DEIDAEMNA TITULAR i
DRA. FABIOLA EVANGELISTA RICCI | DIRECTORA DE LA DEIDADT TITULAR
DR. OSCAR SOLIS CRUZADO DIRECTOR DE LA DEIDAECNA SUPLENTE
DR. LUIS MAROCHO CHAHUAYO OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA SUPLENTE

LCL. ORMINDO HUGO VELA MARROU JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION-OFICINA DE PERSONAL  SUPLENTE

ECON. VICTOR SEGURA SULLON DIRECTOR DE LA OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION SUPLENTE

DRA. MARIIA ELENA REVILLA DIRECOTRA DE LA OEAIDE SUPLENTE
VELASQUEZ

DRA. MILANA TRUBNYKOVA JEFE DEL DPTO. BIOTECNOLOGIA SUPLENTE
OSCAR ALARCON TACAS

TITULAR
TITULAR
TITULAR
TITULAR
TITULAR
TITULAR

CIRA ALVARADO ROJAS

ELGE HONORES LLANOS

CESAR MUNOZ JARAMILLO

TERESA TEJADA CHOLAN

DANITZA TORRES BOCANEGRA

; TULIO CHAVEZ PORTOCARRERO SUPLENTE

i E ANDRES HUAMAN VELASQUEZ SUPLENTE
12 © | JACQUELINE VERA OLIVERA

' S SUPLENTE
£ FELICIANA BALBOA RIVERA

SUPLENTE

GERMAN ANDRADE ROMANI SUPLENTE
SOREIRA SIMBRON RIVERA SUPLENTE

—EE‘ Z‘; AGENDA: - DRA. IREIVA AGUIRRE SOTOMAYO - PRESENTACION DEL PLAN ANUAL DELN

;?é_.. 3 §i AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2022
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2321 20 Siendo las 2:10pm del dia 10 de marzo del 2022, la Dra. Rosario Rueda Villarreal Presidente del CSyST-

;E%:' 'g’; INSN, da inicio a la reunién programada, con la participacién de los siguientes miembros del Comité:
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o753 or Dra. Rosario Rueda Villarreal

338 2O

g8 E

2 Sr. César Munoz Jaramillo
Dra. Esperanza Watanabe Avalos. Sra. Cira Alvarado Rojas
Dra. Fabiola Evangelista Ricci. Sr. Oscar Alarcon Tacas
Dr. Luis Marocho Chahuayo

Dr. Luis Marocho Chahuayo (Suplente)
Dra. Maria del Carmen Vilca Acero Sra. Teresa Tejada Cholan .
Abog. Fanny Pérez Ramirez.

Sra. Danitza Torres Bocanegra
Sra. Elge Honores Llanos
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- Dra. Ireiva Aguirre Sotomayor, inicia con la presentacién del Plan Anual del Area de Seguridad y
Salud en el Trabajo 2022, Plan que contiene:
INTRODUCCION
ALCANCE
OBJETIVOS
RESPONSABILIDAD
ESTRATEGIAS
A.- MEDICINA PREVENT /A DEL TRABAJO
1.- Cumplimiento del Marco Legal
2.- Capacitaciones
2.1 Capacitaciones Regulares
2.2 Capacitaciones en Elaboracion de IPERc ’
B.- PROGRAMA DE PROMOCION DE LA SALUD ]
1.- Antecedentes
2.- Definicion
C.- HIGIENE OCPUCIONAL
1.- Objetivos
2.- Finalidad
3.- Actividades
» PRESUPUESTO
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- Dra. Rosario Rueda Villarreal.- De acuerdo al cronograma de elaboracion de la Matriz de las
IPERc, se observa que se han programado dos servicios por trimestre; por ello, sugiere que se
evaluen de forma trimestral a los areas.

- Dra. Ireiva Aguirre Sotomayor.- Es que las evaluaciones dependen de la complejidad del servicio
y no todos los servicios cumplen con las normas de seguridad. Ademas no sélo es elaborarfas
IPERCc, sino realizar el monitoreo de levantar las observaciones y recomendaciones de las IPERc,
porque algunos han implementado, como que otros no, y eso tal vez se ha generado que cuando se
hizo entrega de las IPERc a la Direccion o departamentos, estas no fueron entregados a los servicios
o areas involucradas, para que puedan tener conocimiento e implementar las observaciones; por lo
tanto, sugiere al CSyST designar a miembros del Comité acompaiiar al Area de Seguridad y Salud
en el Trabajo en las actividades de monitoreo de las PERC.

- Sra. Elge Honores Llanos.- Sugiere que el Cronograma de las capacitaciones del Area de
Seguridad y Salud en el Trabajo, sean difundidas a todo el personal, porque el personal nunca se
entera .

- Dra. Ireiva Aguirre Sotomayor.- Las ha socializado por medio de la Oficina de Comunicaciones
mediante perifoneo y posteriormente lo ha socializado por medio de circulares para la participacion
del personal. En cuanto al Reglamento Intero de Seguridad y Salud en el Trabajo, la Presidente
del CSyST anterior, pidio terminar la actualizacion del reglamento en un mes, pero era imposible

: debido que se ha considerado realizar la actualizacion conjuntamente con los servicios involucrados,
: = como es el caso con Servicios Generales (Mantenimiento, Infraestructura, Vigilancia), en los que

£ hemos podido encontrar que cuentan con protocolo, planes de mantenimiento, medidas preventiva
de riesgo para realizar sus actividades.

- Dra. Rosario Rueda Villarreal.- Respecto a la Exposicion realizada por la Dra. Ireiva Agui\{
Sotomayor “Plan Anual del Area de Seguridad y Salud en el Trabajo 2022", hace la pregunta a los
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29 £ miembros del Comite, si se da por aprobado el Plan o tienen alguna observacion — siendo aprobado
ﬁgz;.:: 33 por Unanimidad.
fggi'. EE - Respecto a las reuniones que se programara, seran de una vez al mes, solicitando proponer el dia
w3 i-;: g: y hora - estando de acuerdo los miembros que sea el primer jueves de cada mes a las 02:00pm
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E",g%: 5? 1.- EI CSyST aprueba el “Plan Anual del Area de Seguridad y Salud en el Trabajo 2022".
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“g ia: ;o 2.- Se acuerda programar reunién con los miembros del CSyST, el primer jueves de cada mes a las
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02:00pm. ;

3.- Se enviara via correo Institucional el Reglamento Interno de seguridad y Salud en el Trabajo, a QQ
la Sra. Danitza Torres Bocanegra, para socializarlo con todos los miembros el mismo que deber ser
revisado y posteriormente ser evaluado mediante reuni6n del CSyST. . \]
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FECHA

10 DE MARZO 2022

ASUNTO REUNION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
HORA 2.00pm
LUGAR SALA DE REUNIONES DE LA DIRECCION GENERAL
RELACION DE ASISTENTES
PARTICIPANTES CARGO FIRMA

DRA. ROSARIO RUEDA VILLARREAL

DIRECTOR ADJUNTO -
PRESIDENTE

DR. CESAR WALTER ROMERO RAMOS

JE DE LA OFICINA DE
EPIDEMIOLOGIA - TITULAR

_O\J

DRA. ESPERANZA WATANABE AVALOS

JEFE DPTO. DE ATENCION DE
SERVICIO AL PACIENTE -
TITULAR

ABOG. FANNY PEREZ RAMIREZ

JEFE DE LA OFICINA DE
PERSONAL - TITULAR

DRA. MARIA DEL CARMEN VILCA ACERQ

DIRECTORA DE LA DEIDAEMNA
TITULAR

DRA. FABIOLA JUANA EVANGELISTA

DIRECTORA DE LA DEIDADT -

RICCI TITULAR
OSCAR GUILLERMO ALARCON TACAS TITULAR
CIRA DOMITILA ALVARODO ROJAS TITULAR
ELGE MARUBEY HONORES LLANOS TITULAR
>
CESAR HAMILTON MUNOZ JARAMILLO TITULAR ) /’><f'(}q\ >
TEJADA CHOLAN TERESA TITULAR &

DANITZA TORRES BOCANEGRA

TITULAR




