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ACTA DE REUNION

COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO INSN
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TEMA:
Reunion via
enlace
FECHA: 25/08/2022 LUGAR: Zoom
HORA
HORA INICIO: 8:30 am. TERMINO: 10:30pm.
@(,
AP MIEMBROS DEL COMITE CARGO
Y
DRA. ROSARIO RUEDA VILLARREAL | DIRECTORA ADJUNTA TITULAR
DR. CESAR ROMERO RAMOS OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA TITULAR
DRA. FANNY PEREZ RAMIREZ JEFA DE LA OFICINA DE PERSONAL TITULAR
DRA. ESPERANZA WATANABE
e e JEFE DE LA DASP TITULAR
EE%"SAR'A DEL CARMEN VILCA DIRECTORA DE LA DEIDAEMNA TITULAR
DRA. FABIOLA EVANGELISTA RICCI | DIRECTORA DE LA DEIDADT TITULAR
DR. OSCAR SOLIS CRUZADO DIRECTOR DE LA DEIDAECNA SUPLENTE
DR. LUIS MAROCHO CHAHUAYO OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA SUPLENTE
LCI. ORMINDO HUGO VELA MARROU | JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION-OFICINA DE PERSONAL _ SUPLENTE

ECON. VICTOR SEGURA SULLON DIRECTOR DE LA OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION SUPLENTE

DRA. MILANA TRUBNYKOVA JEFE DEL DPTO. BIOTECNOLOGIA SUPLENTE
OSCAR ALARCON TACAS TITULAR
CIRA ALVARADO ROJAS TITULAR
ELGE HONORES LLANOS TITULAR
CESAR MUNOZ JARAMILLO N TITULAR
TERESA TEJADA CHOLAN TITULAR
DANITZA TORRES BOCANEGRA TITULAR
TULIO CHAVEZ PORTOCARRERO SUPLENTE
ANDRES HUAMAN VELASQUEZ SUPLENTE
JACQUELINE VERA OLIVERA SUPLENTE
FELICIANA BALBOA RIVERA SUPLENTE
GERMAN ANDRADE ROMANI SUPLENTE

SUPLENTE

SOREIRA SIMBRON RIVERA

- EVALUACION Y APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE SEGURIDAD |

AGENDA: Y SALUD EN EL TRABAJO

DESARROLLO:

Siendo las 8:51 am del dia 25 de agosto del 2022, la Dra. Rosario Rueda Villarreal Presidente del CSyST-
INSN, da inicio a la reunion programada, con la participacién de los siguientes miembros del Comité:

Sra. Elge Honores Llanos

Sra. Teresa Tejada Cholan
Sra. Danitza Torres Bocanegra
Sr. Oscar Alarcon Tacas

Dra. Rosario Rueda Villarreal

Dr. Oscar Solis Cruzado

Abog. Fanny Pérez Ramirez.

Victor manuel Segura Sullon (Suplente)
Dra. Fabiola Evangelista Ricci.

Dr. Luis Marocho Chahuayo (Suplente)

Posteriormente se da la lectura del Acta de reunion realizada el dia 04-08-2022, y continden con la firma de
dicha acta.

Para continuar con la evaluacion del Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo, la Presidenta del Comite,
solicita a los miembros del comité mencionar sus sugerencias u observaciones que puedan tener a partir del
tema “D.- Identificacion de Peligro” que es donde quedaron en la tltima reunién.
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A. CAPITULOV
- ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES

D.-IDENTIFICACION DE PELIGROS Y EVALUACION DE RIESGOS Y CONTROL — IPERc

E.- MAPA DE RIESGOS.

. F-IMPLEMENTACION DE REGISTROS Y DOCUMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
LRRABAIO.

t% G.-FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LAS EMPRESAS, ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS QUE BRINDAN
SNSERVICIOS.

~ CAPITULO VI
- ESTANDARES DE SEGURIDAD Y SALUD
A.- DE LOS PROCESOS ASISTENCIALES

=, B.- DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS o
Z Z i2 5 C.- DE LAS ACTIVIDADES CONEXAS
¢ S iE § - OFICINA DE SERVICIOS GENERALES
;‘g 'f £ Articulo 45.- Son procesos que contribuyen a la realizacién de las operaciones principales del empleador, la
;\ '3 ‘3% deficiencia compromete la viabilidad de los Servicios que presta la institucion. '
o .Z ;': “+ Seacuerda agregar al final del parrafo “hacia los pacientes”.
::§ 5-5 Unidades y servicios que lo conforma
fgﬁ";gg UNIDAD DE MANTENIMIENTO: comprende la Unidad de Mantenimiento el Area de Electricidad, Area de Casa de
,;,:.g .%‘ 8 fuerza-Grupo electrégeno y Caldero. )
5::_;% :ug 8o Se acuerda agregar reFirar del parrafo “la Unidad de Mantenimiento” y agregar - “el Area de Mantenimiento”
3o % &s UNIDAD DE INGENIERIA CLINICA: —
gg ‘e 55 “* Se acuerda buscar informacién en coordinacién con la Dra. Ireiva Aguirre Sotomayor y la Unidad de
e M ) Ingenieria Clinica respecto a las
3::3 ggg‘:i Areas que comprende dicha Unidad Comprende el drea de laboratorio de equipos biomédicos.
Daigsgez
o2 bffé; C1. UNIDAD DE MANTENIMIENTO
Wwo '%5.‘3.?5 Ay B. UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y LA UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
;’:2 - : %; Articulo 47.-Consideraciones generales a tener en cuenta en las Unidades de Mantenimiento e Infraestructura.
Eg ol 1.-Requisitos del lugar de trabajo de la Unidad de Mantenimiento y Ia Unidad de Infraestructura
35 § 2.-Trabajo seguro
E c 3.-Espacios confinados
4 4.-Almacén y manipuleo de materiales

5.-Trabajos en Altura
6.-Proteccion en Trabajos con Riesgo de Caida
%+ Se acuerda agregar el nimero 7.- Proteccidn y dreas de Riesgo en el Area de Mantenimiento {buscar
informacion al respecto)

2;%: 2:2_ Articulo 50.- Equipos y herramientas
bg;_“- («Fi's;.: a'] Todos los equipos y herrami_entas que componen un puesto dg trabajo debF.:n estlar adaptados a las caracteristicas
ﬂfé ;ml fisicas y mentales de los trabajadores, y a la naturaleza del trabajo que se esté realizando.

SE“‘ :%3 b) Herramientas manuales y equipos portatiles

on b 0 Unidad de Infraestructura: carpinteria, albafiileria, pintura, gasfiteria.

29 2%g Unidad de mantenimiento: de equipo o sistema eléctrico, mecanica

: s: ¢) Medidas para la formacion, incluida la formacién complementaria necesaria, calificaciones y motivacion de las

r personas que intervienen para que se alcancen niveles adecuados de seguridad e higiene
% b) Sefalizacién de fluidos peligrosos, ductos y tuberias

De las Empresas o Servicios por terceros
Empresas o servicios por terceros que ejecutan proyectos construccion, reparacion, mantenimiento de instalaciones,
mantenimiento de maquinas, equipos y otras servicios deberd cumplir con las normas de Seguridad y Salud en el
Trabajo establecidas segun el rubro. El drea usuaria debera incorporar en el Término de Referencia para contrato lo
mencionado lineas arriba.
%+ Se agrega al final del parrafo. “Asi también la tarjeta de vacunacion contra la COVID-19 con el nimero de
dosis de acuerdo a la normativa vigente”.

C2. UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
Articulo 54.- Trabajo de Albanileria y Carpinteria




1. Trabajos de RIESGO por la presencia de material particulado que se desprende por la labor que realizan como
material particulado de cemento y madera de tamafios PM10 o PM2.5. Ambos considerados de alto riesgo

ocupacional.

Uscpobligatorio de Equipo de Proteccion Personal — EPP como respiradores para PM2.5, guantes de cuero, Ientes\ ’\
con montura cerrada, pantalla facial resisten a impacto, mameluco o ropa de trabajo, zapatos de seguridad, ?#gﬁ
delantal de cuero y casco de Clase A (general) proteccion de tensién eléctrica hasta 2200 V., C.A 60 HZ. De :
preteccion contra impacto y descarga eléctrica. En alto relieve debe indicar: fecha de fabricacién (afio y mes), »
marca o logotipo del fabricante, clase y forma (proteccion que ofrece. M}

- Prohibido usar mascarilla de tres pliegues asi se coloquen cinco.

<+ Se corrige el parrafo anterior debiendo quedar “Prohibido usar mascarilla no reglamentaria” y se retira,:

“Tres pliegues asi se coloquen cinco”. N
< Se agrega Articulo, ya que no ha sido considerado “Area de Jardineria”. (agregar articulo con su

informacidn)

C.3. UNIDAD DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

Articulo 55. Trabajos en el Servicio de Lavanderia

a) Recoleccion y transporte de ropa sucia
b) Lavado centrifugado y secado. El drea de recepcién de la ropa en la lavanderia dispondra de ambientes

sefalizados para cada tipo de ropa, adicionalmente la ventilacién natural o artificial debe ser suficiente para

esta actividad
c) Planchado, Doblado y Guardado

.z PN
o if B
3'2" C'E: g * Se debe agregar un punto mas d) Distribucion de ropa limpia (Realizar en un horario adecuado)
i Adsd ; o
P/ 2 ¢ Articulo 59.Trabajos en el Servicio de Vigilancia
; 55:: Efectuar el control de ingresc y salida del personal y/o visitantes autorizados, y velar por la seguridad de la
;2 é’ DZ-E‘E) infraestructura fisica e instalaciones de la entidad.

E%:;’ég a) El personal que presta servicio de vigilancia, debers cumplir con estar debidamente uniformado (chaleco o

%’(‘; s .2 casaca). Asi mismo portar su identificacion.

EE’ oo b) Personal debe usar el Equipo de Proteccion Personal — EPP (Uniforme de trabajo, mascarilla quirdrgica
5 :5’ 3 descartable. En zonas de riesgo, deberd usar respirados N95 o similar, mascarilla de tres pliegues, careta o
= protector facial y guantes en algunos casos)

P c) Transporte de cadaver

- Uso de Equipo de Proteccion Personal — EPP:
Gorro quirdrgico, Respirador N95 o equivalente, lentes protectores con ventosas, protector facial,

mandilén descartable o traje especial (mameluco u overol) doble guantes descartables y cubre calzado (Kit

3).

0 E§ (, -_"35 - Aplicar procedimiento de colocacion y retiro del EPP de acuerdo al INFORME N° 031- MGAS-ASST-UBP y
2Za: z PA-OP-INSN-2020 que se hizo llegar al servicio.
fg;ﬁé z - - Cumplir con todas las medidas de bioseguridad al transporte de cadaver
gg&g Hig - Personal debe estar protegido contra enfermedades prevenibles por vacuna.
gggg m2g - Personal con conocimiento o refrescamiento de los peligros y riesgos que representa su labor.
;ﬁgg o%q d) Sertolerantes, comprensivos con todo personal y visitante a la institucion ante personas intolerantes o que esté
?3%? g‘.‘.‘“‘ pasando un problema emocional.
3 g; e) Reportar cualquier anomalia o situacion insegura que se detecte durante la hora laboral.
r f)  Apoyar en la verificacion de la conformidad del servicio de seguridad y vigilancia brindado por servicios de

terceros.
g) Elaborar los reportes de incidentes o accidentes peligrosos ocurridos en su turno.

<+ Se debe agregar un punto mas h) Capacitacién al personal de vigilancia en seguridad.

"
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Articulo 59. Carga de Peso para la préxima reunion el jueves 01 setiembre 2022 a horas 08:30am En la Sala de
reuniones de la Direccién general

Proxima Reunion del CSyST: jueves 01 setiembre 2022 a horas 08:30am En la Sala de reuniones
de la Direccion general
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FECHA 25DE AGOSTO 2022 HORA 8.30am

ASUNTO - REUNION CON LOS MIEMBROS DEL CSyST

LUGAR SALA DE REUNIONES DE LA DIRECCION GENERAL

RELACION DE ASISTENTES

PARTICIPANTES

DRA. ROSARIO RUEDA VILLARREAL

CARGO FIRMA/_,- -~
7
DIRECTOR ADJUNTO - [ ] A
PRESIDENTE /-Léftw’/

DR. CESAR WALTER ROMERO RAMOS

JE DE LA OFICINA DE
EPIDEMIOLOGIA - TITULAR

e

DRA. ESPERANZA WATANABE AVALOS

JEFE DPTO. DE ATENCION DE
SERVICIO AL PACIENTE -
TITULAR

ABOG. FANNY PEREZ RAMIREZ

JEFE DE LA OFICINA DE
PERSONAL - TITULAR

DRA. MARIA DEL CARMEN VILCA ACERO

DIRECTORA DE LA DEIDAEMNA
TITULAR

DRA. FABIOLA JUANA EVANGELISTA

DIRECTORA DE LA DEIDADT -

RICCI TITULAR =

/
OSCAR GUILLERMO ALARCON TACAS TITULAR A )
CIRA DOMITILA ALVARADO ROJAS TITULAR v'/
ELGE MARUBEY HONORES LLANOS TITULAR

W)

TEJADA CHOLAN TERESA TITULAR
DANITZA TORRES BOCANEGRA TITULAR

CAROLINA ORE MARIN

OBSERVADORA-SUTINSN 7/
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