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VISTO:

— (  El Expediente N°013045-2021, sobre el recurso de apelacion presentado por la Sra.

/f();’FItha Hortencia Nufiez Cangalaya contra el Oficio N°336-OP-INSN-2022 que
. {y/ 12 desestima su solicitud de reajuste y recalculo de su remuneracion principal en funcién a
J\d;__"_’"va_ ';-'Ia remuneracion basica dispuesta en el Decreto de Urgencia N°105-2001 mas el pago
, -5/ dedevengados e intereses legales, asi como el Informe N°088-OAJ-INSN-2023 remitido

g por la Oficina de Asesoria Juridica con Proveido N°227-OAJ-INSN-2023; y

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto de Urgencia N° 105-2021, de fecha 30 de agosto del 2021, en el articulo
1 se fijan a partir del 12 de setiembre de 2001, en cincuenta y 00/100 soles (S/ 50.00),
la remuneracion basica de los servidores publicos sujetos al régimen laboral del Decreto
Legislativo N°® 276, cuyos ingresos mensuales en razén de su vinculo laboral, incluyendo
incentivos, entregas, programas o actividades de bienestar que se les otorgue a través
del CAFAE del pliego, sean menores o iguales a mil doscientos cincuenta y 00/100
(1,250.00);

Que, el Decreto Supremo N° 196-2001-EF de fecha 19 de setiembre del 2001, y en el
reglamento del D.U. N° 105-2001, en el articulo 4 se precisé lo siguiente: que la
remuneracion bésica fijada en el D.U. N° 105-2001, reajusta Unicamente la
. remuneracion principal a la que se refiere el D. S. N° 057-86-PCM. Asimismo sefiala
que las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones en general toda otra
tribucion que se otorgue en funcién a la remuneracién basica, remuneracion principal
@ remuneracion total permanente, continuaran percibiéndose en los mismos montos, sin
J &reajuste, de conformidad con el D. Legislativo. N° 847;

e, R4
\".’é" Q%.s;\?/ i Que, el Decreto Legislativo N° 1153, que regula la politica integral de compensaciones
y entregas econdmicas del personal de la Salud al servicio del Estado publicado el 12
de setiembre del 2013, en su Unica Disposicién Complementaria Derogatoria: mediante
la cual deroga o deja sin efecto, seglin corresponda solamente las disposiciones
relativas a las remuneraciones, bonificaciones, servicio de guardia y otros beneficios del
personal de la salud a que se refiere el ambito de aplicacién del presente Decreto
Legislativo, contenidas en los siguientes articulos y disposiciones legales entre ellos el

Decreto de Urgencia N° 105-2021;

Que, con fecha 07 de Octubre de 2021, la Sra. Flavia Hortencia Nufiez Cangalaya,
solicité el reajuste y recalculo de la bonificacion personal, de conformidad con el D.U.
N°105-2001 mas el pago de devengado de intereses legales;

Que, con fecha 08 de Abril de 2022, la Oficina de Personal notifico a la Sra. Flavia
Hortencia Nufiez Cangalaya el Oficio N°336-OP-INSN-2023 de fecha 18 de Marzo de
2022, comunicandole que no es atendible su solicitud de reajuste y recélculo de
bonificacion personal toda vez que el Decreto de Urgencia N°105-2001 fue derogado y
no tiene efectos retroactivos;
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Que, con fecha 19 de Abril de 2022, la Sra. Flavia Hortencia Nufiez Cangalaya presento
Recurso de Apelacion solicitando la revocatoria del Oficio N°336-OP-INSN-2022, que
declaré no atendible su pretension de reajuste y recalculo de bonificacion de personal
en funcion a la Remuneracion basica dispuesta en el Decreto de Urgencia N°105-2001;

Que con Nota Informativa N°1545-OP-INSN-2022 de fecha 29 de Diciembre de 2022, la
Oficina de Personal elevd a la Oficina Ejecutiva de Administracion el Recurso de
Apelacion presentado por la Sra. Flavia Hortencia Nufiez Cangalaya, acompafiando el
Informe N°1075-UG-832-AByP-INSN-2022 de la Unidad de Gestién y Desarrollo de
Recursos Humanos;

Que, con Proveido N°227-OAJ-INSN-2023, la Oficina de Asesoria Juridica remitio el
Informe N°088-OAJ-INSN-2023 de fecha 24 de Julio de 2023, en el que concluye que
considerando que la legislaciéon pertinente sefiala y precisa que las remuneraciones,
bonificaciones, beneficios, pensiones en general toda otra retribuciéon que se otorgue en
funcién a la remuneracién basica, remuneracién principal o remuneracion total
permanente continuaran percibiéndose en los montos, sin reajustes, de conformidad
con el Decreto Legislativo N°847, y el Informe N°222-UG-158-ABYP-INSN-2022 , opina
por declarar improcedente el Recurso de Apelacion;

Por lo expuesto, y contando con la visacién de la Oficina de Asesoria Juridica del
Instituto Nacional de Salud del Nifio

SE RESUELVE:

via Hortenc:[a Nufiez Cangalaya contra el Oficio N°336-OP-INSN-2022, por los
tivos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

iculg 2°. Declarar AGOTADA la via administrativa en mérito al articulo 228°, del
exto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
== General; debiendo NOTIFICARSE la presente resolucién a la interesada.

Articulo 3°. Encargar a la Oficina de Estadistica e Informatica su publicacion en la
pagina web del Instituto Nacional de Salud del Nifio.

Registrese, Comuniquese
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