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N° 652 -2023/INSN/OP

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
Lima, H"ﬁe Noviembre de 2023
VISTO;

El expediente con Registro N°017866-2023/0P-17084-23/ACA-8874-2023;

CONSIDERANDO'
.)’.‘ Que, mediante escrito presentado el 27 de setiembre de 2023, por la servidora Dolores
/— " SSALAS CEBEJE, identificada con DNI N°06141061 con el cargo de Técnico en

S A Y i _SerV|C|o Generales II, Nivel TE, condicién laboral Nombrada, solicita Licencia sin goce de
el bt 'J:;_r /" remuneraciones por asuntos particulares 30 dias, del 02 al 31 de octubre de 2023;

Que, Segun el Articulo 24° inciso €) del Decreto Legislativo N° 276-Ley de Bases de la
"% Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico, establece que es
TyRR -derecho de los servidores publicos de carrera hacer uso de permisos o licencias por

'e, $causas justificadas o motivos personales en la forma que determine el reglamento;

" il Que, el Decreto Supremo N°005-90-PCM, aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo
N°276, ha previsto en su Articulo 115°, que la Licencia por motivos particulares podra
ser otorgada hasta por (90) dias, en un periodo no mayor de un afio de acuerdo con las
razones que exponga el servidor y las necesidades del servicio;
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Que, segln el Informe Situacion Actual N°2010-ARyL-OP-INSN- 2023, de
fecha 25 de octubre de 2023, e Informe N°0070-ACA-UPyR-OP-INSN-2023, del Area de
Control de Asistencia, de fecha 31 de octubre de 2023, la servidora registra 00 dias de
Licencia sin Goce de haber por asuntos particulares, en los 12 meses previos a su
solicitud;

Que, mediante Nota Informativa N° 711 -2023-DE-INSN, de fecha 13 de octubre de
2023, el Jefe de la Oficina de Servicios Generales, y el Jefe de Unidad de Servicios
Complementarios Nota Informativa N°650- USC-OSG-INSN-2023/INSN-2023, fecha 10
de octubre de 2023, v jefe de servicio de Lavanderia y Costura, Nota Informativa N°168-
ALC-USC-OSG-INSN-2023, fecha 06 de octubre de 2023, aceptan lo solicitado por la
mencionada servidora;

Que, atendiendo a las razones expuestas por la servidora Dolores SALAS CEBEJE, y
con las autorizaciones de las Jefaturas inmediatas y el Informe N° 0070-ACA-UPyR-OP-
INSN-2023, del Area de Control de Asistencia de la Unidad de Programacion y
Remuneraciones de la Oficina de Personal;

Que, conforme a lo dispuesto en Articulo 17°, Numeral 17.1 del Decreto Supremo N°004-
2019-JUS, Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444
Ley del Procedimiento Administrativo General, la Autoridad podra disponer en el mismo
acto Administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, solo si fuera mas
favorable a los administrados;
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'T?E‘hv\\\r?lue, estando a lo informado por el Area de Control de Asistencia y con la visacion de la

4’“"«,_, \ nidad de Programacion y Remuneraciones y de la Unidad de Control de Procedimientos
. Y\Procesos Administrativos de la Oficina de Personal;
/

£ : ]
.@i,_g% uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién Ministerial N° 026-2023/MINSA,
//que delega y atribuye acciénes de personal;

SE RESUELVE;

& Articulo 1°.-Otorgar con eficacia anticipada treinta (30) dias de Licencia sin goce de
§ % remuneraciones por asuntos particulares a partir del 02 al 31 de octubre de 2023, a la
2 2o W ; servidora del INSN, Dolores SALAS CEBEJE, con el cargo de trabajadora de Servicios
%3’% = °  Generales Nivel TE, Nombrada - SIAF N° 126-0082, por los fundamentos expuestos en

=" |a parte considerativa de la presente Resolucién

Articulo 2°.- La Unidad de Programacion y Remuneraciones de la Oficina de Personal,
gueda encargada de dar cumplimiento a la presente Resolucion. - ---

Articulo 3°.-Disponer que la presente Resolucion se notifique a la interesada con copia
a su legajo personal y que la Oficina de Estadistica e Informatica la publique en la pagina
Web del Instituto Nacional de Salud del Nifo.

Registrese y Comuniquese.

FLPR/SMMA/EML/Yst.
Distribucion:

Oficina Ejecutiva de Administracién. ( )
Oficina de Personal ()
Unidad de Remuneraciones ()
Area de Registres y legajo ()
Oficina de Estadistica e Informatica ( )
Interesado ()
Area de Control de Asistencia ()



