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510,878.23), por concepto de Compensacion por Tiempo de Servicios

N° 811-2023-INSN-OP

Ve
A ES z
",’\:(_'y S RESOLUCION ADMINISTRATIVA
'x ’*’?“} Lima, ...15... de ...Diciembre.... de 2023
? VISTO:

La Nota Informativa N° 1176-UPYR-OP-INSN-2023, correspondiente al Expediente con Reg. N° OP-12875-
2023/UPYR-3263-2023/UG-3409-2023/ABYP—579-2023, sobre Compensacion por Tiempo de Servicios de dofia
CAROLINA FELICITA QUISPE CALDERON reconocidos a sus herederos legales;

CONSIDERANDO:

e ue, mediante Resolucion Administrativa N° 442-2023-INSN-OP de fecha 06 de julio de 2023, se resolvio en
3 Articulo 2° y 3°, reconocer a favor de dofia
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2 CAROLINA FELICITA QUISPE CALDERON, con DNI N°
56568624, la suma de DIEZ MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO CON 23/100 SOLES (S/
(CTS) en aplicacién del inciso ¢) del
Articulo 54° del Decreto Legislativo N° 276 modificado por la Ley N° 25224, asi como el Articulo 11° del
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153, aprobado por Decreto Supremo N° 015-2018-SA y descontar el
pago indebido segtin memorando N° 409-UPYR-INSN-2020 por el monto de S/ 873.44;

Que, segun la Nota Informativa N° 704-UPYR-N°326-APyP-OP-INSN-2023 de fecha 08 de agosto de 2023, la
Unidad de Programacion y Remuneraciones manifiesta que, después de haber realizado el llenado del registro
de la Entrega Econdmica por Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) — Tramo 2023, en el Sistema
Informativo INFORHUS, se ha evidenciado que no existe igualdad entre los montos calculados por el sistema
INFORHUS v las hojas de liquidacion proporcionadas por el Area de Area de Beneficios y Pensiones; asimismo
seglin reunion de coordinacion con el jefe del equipo del INFORHUS en la DIGEP, manifesto que el sistema
serd aperturado por el lapso de un (1) dia para el registro de las hojas de liquidacién actualizadas, éstas
deben tener igualdad con los montos calculados por el sistema; en ese sentido el Area de Beneficios y
Pensiones realiza las actualizaciones de las hojas de liquidacién para ser escaneadas Y registradas en el
sistema INFORHUS;

Que, con Hoja de Liguidacién N° 197-ABYP-INSN-2023-CTS, de fecha 10 de agosto de 2023, elaborado por el
Area de Beneficios y Pensiones refrendado por la Unidad de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanaos de la
Oficina de Personal, dofia CAROLINA FELICITA QUISPE CALDERON, en el cargo de Técnico en
Enfermeria I, Nivel Remunerativo STC, tiene el monto actualizado de la Compensacién por Tiempo de
Servicios, la suma de ONCE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO CON 33/100 SOLES

,

(S/11,685.33), en conformidad del articulo 11° del Decreto Supremo N° 015-2018-5A;

Que, segln la Nota Informativa N° 1176-UPYR-OP-INSN-2023 de fecha 13 de diciembre de 2023, la Unidad
de Programacion y Remuneraciones de la Oficina de Personal informa, los calculos por concepto de entrega
econdmica por Compensacién por Tiempo de Servicios de dofia CAROLINA FELICITA QUISPE
CALDERON, Técnico en Enfermeria I, Nivel Remunerativo STC, fue ingresado al modulo de entregas
economicas del Sistema INFORHUS, disefiado por la Direccién General de Personal de Salud — DIGEP del
Ministerio de Salud, en base a los datos remitidos por la Oficina de Beneficios, en cuanto al tiempo de
servicios por cada régimen laboral y nivel remunerativo, por el monto de S/ 11,685.33 Soles, que ha sido
aprobado y se encuentra en condicion de apto, a través del Oficio MUltiple N° D 0000171-2023-DIGEP-
MINSA, para continuar con los tramites correspondientes de emisidn y/o actualizacion de resolucion;

Que, a través del Decreto Legislativo N° 1153, que Regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas
Econdmicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado, precisa que, a partir de la vigencia del presente
Decreto Legislativo, el calculo de la CTS del personal de la salud, correspondiente a los periodos anteriores a
la vigencia de la presente norma, se efecttia considerando la normatividad vigente en dichos periodos;

Que, el articulo 11° del Decreto Supremo N° 015-2018-SA, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo
NO 1153, precisa que "E calculo de la compensacion por tiempo de servicios (CTS) del personal de la salud,
equivale al cien por ciento (100%) del promedio mensual del monto resultante de la valorizacion principal gue
les fueron pagadas en cada mes durante los ditimos treinta y seis (36) meses de Servicio efectivamente
prestado, por cada afio de servicio efectivamente prestado. En caso que la antigiiedad del servicio
efectivamente prestado sea menor a treinta y seis (36) meses se hace el cdlculo de manera proporcional. El
cilculo de la CTS del personal de la salud, correspondiente a los periodos anteriores a la vigencia del Decreto
Legislativo VO 1153, se efectia considerando la normatividad vigente en dichos periodos”;

Que, con Memorando N° 1244-OP-INSN-2023 de fecha 15 de diciembre de 2023, la Oficina de Personal,
comunica que, en relacion al Oficio N° D0000171-2023-DIGEP-MINSA y la Unidad de Programacion y
remuneraciones solicita Modificar las 42 Resoluciones Administrativas de Compensacion por Tiempo de
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égServicios, aprobadas por el sistema INFORUS, Mddulo que fue disefiado por la Direccién Géneral de Personal
S 55 de Salud — DIGEP del MINSA, que se encuentren en condicién de APTO, autoriza la modificacién de las
o . mismas, a fin de cumplir con el pago de los beneficiarios;

Que, atendiendo lo indicado en los documentos acotados en el pérrafo precedente, se debe emitir el acto
administrativo de modificacidn;
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Sg : =& Que’en atencion a los argumentos referidos se concluye MODIFICAR la Resolucion Administrativa N® 442-
= I5% 2023-INSN-OP, en su Articulo 2° y 3° respecto al monto de la Compensacién por Tiempo de Servicios

reconocido a dofia CAROLINA FELICITA QUISPE CALDERON, Técnico en Enfermeria I, Nivel

. Remunerativo STC, correspondiéndole la suma de ONCE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO CON

y‘\w% 33/100 SOLES (S/11,685.33), que ha sido aprobado y se encuentra en condicion de apto, en el

3 Sistema INFORHUS, de acuerdo a la Nota Informativa N° 1176-UPYR-OP-INSN-2023 de la Unidad de
_Prograrnacién y Remuneraciones;
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%,‘ﬁd';&gﬁ De conformidad con el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, la
o Ley N° 31638, "Ley que aprueba el Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2023, y en uso de las
: atribuciones conferidas por la Resolucién Ministerial N° 026-2023/MINSA, que delega vy atribuye acciones de
personal; y

Contando con las visaciones de la Unidad de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos y la Unidad de
Control de Procedimientos y Procesos Administrativos de la Oficina de Personal del Instituto Nacional de Salud
del Nifio; y

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- MODIFICAR el Articulo 2° y 3° de la parte resolutiva consignado en la Resolucién
Administrativa N°® 442-2023-INSN-OP de fecha 06 de julio de 2023, respecto al monto de la Compensacion
por Tiempo de Servicios reconocido a dofia CAROLINA FELICITA QUISPE CALDERON, con DNI N°
06568624, en el cargo de Técnico en Enfermeria I, Nivel Remunerativo STC, correspondiéndole la suma de
ONCE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO CON 33/100 SOLES (S/11,685.33), que seréd otorgado
a sus herederos legales, de acuerdo al siguiente detalle:

HEREDEROS LEGALES DE: QUISPE CALDERON CAROLINA FELICITA
% APELLIDOS Y NOMBRES N° DNI
50.00% LEON LAURA EINAN JUVENAL 06568030
12.50% LEON LAURA EINAN JUVENAL 06568030
12.50% LEON QUISPE PAUL ANDERSON EINAN | 70439382
12.50% LEON QUISPE DIANA CAROLINA 74067454
12.50% LEON QUISPE DIEGO ADOLFO 74067449

Articulo 2°.- Aperturar cuenta de responsabilidad segin memorando N° 409-UPYR-INSN-2020 por el monto
de OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES CON 44/100 SOLES (S/ 873.44).

Articulo 3°.- DEJAR subsistente en sus demas extremos la Resolucidn Administrativa N° 442-2023-INSN-OP
de fecha 06 de julio de 2023.

Articulo 4°.- El egreso que demande el cumplimiento de la presente Resolucion estara supeditado a la
disponibilidad presupuestal existente en la especifica de Gasto que corresponda, del Instituto Nacional de
Salud del Nifio, Pliego 11, Ministerio de Salud, estando sujeto a los descuentos de ley de corresponder.

Articulo 5°.- Encargar a la Unidad de Programacion y Remuneraciones de la Oficina de Personal, dar
cumplimiento a lo dispuesto por la presente Resolucion.

Articulo 6°.- Notificar la presente Resolucidn a la parte interesada, de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 21.2 del articulo 21° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Articulo 7°.- Encargar a la Oficina de estadistica e Informatica la publicacion de la presente Resolucidn en
la pagina web del Instituto Nacional de Salud del Nifio.

Registrese y Comuniguese.
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